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GUBBIO - Il management della C.m.]. ha
formalmente aperto le procedure di messa in
mobilita degli 83 dipendenti in carico. La
notizia & confermata dal sindacalista Alessan-
dro Piergentili, segretario provinciale della
Fiom-Cgil.
La sofferta decisione & stata esplicitata dalla
proprieta i rappresentati di Cgil, Cisl e Uil, e
a quelli della Rsu interna, nel corso della
riunione tenutasi nel tardo pomeriggio di ieri-
presso la sede perugina della Confindustria.
La C:m.1. opera nel settore metalmeccanico:
in particolare all'interno dello stabilimento di
Fossato di Vico vengono prodotti per lo pit
bracci telescopici da montare su macchinari,
destinati all'utilizzo nel settore edile e agrico:
lo, fabbritati dalla multmamonale americana
Terex Corporation.
L'attivita produttiva della C.m.]. &-cresciuta
17 Tintersesporenziate wegli ultimt-dieci
anni grazie proprio alla cooperazione con la
Terex, tanto che I'azienda fossatana ha pro-
gressivamente potuto incrementare la forza
lavoro fino agli attuali 83 d1pendent1 Tuttavia
pare che fin dagli ultimi mesi dell'anno scor-

A Fossato vengono prodotti
bracci telescopici da montare
su macchine edili e agricole

s0, periodo a cominciare dal quale la crisi
economica globale ha fatto sentire i propri
effetti nefasti anche sul territorio della fascia
appenninica eugubino gualdese, le commesse
di lavoro sarebbero cominciate a diminuire
drasticamente. Cosa che avrebbe prodotto
una conseguente crisi finanziaria aggravata, a
detta dei sindacati, dalla mancata disponibili-
ta delle banche a concedere credito. Cgil, Cisl
e Uil, confermano come la C.m.1. sia stata
dunque costretta a ricorrere alla cassa integra-
zione fin dal mese di novembre del 2008.

~Pafattentiche sisonoperd interruttt a partite —-conchude Piergentili~ stipotizza ta crezdone™<

dal mese di gennaio dell'anno corrente, i sol-
di della cassa integrazione infatti erano antici-
pati alle maestranze dalla stessa azienda con
sede a Fossato di Vico.

11 30 per cento circa dei lavoratori che presta-

lure. di mobilita per gli attuali 83 addetti

no sevizio alla C m.]. avrebbero meno di-30

anni, gli altri sarebbero tutti sotto i 50. Molti -

sono ‘padri di famiglia con figli piccoli da

- crescere, mutui o affitti da pagare mensilmen-

te. Il segretario provinciale della Cgil Alessan-
dro_ Piergentili spiega come: "La C.m.1. po-
trebbe essere la prima, di una lunga lista di
aziende locali, a sospendere la produzione

per problemi dovuti alla mancanza di com- |

missioni di lavoro e alla conseguente perdita
di "liquidita’. Se cid accadesse, e la triplice
fara di tutto affinche questa ipotesi venga
scongiurata, vi sarébbero gravissime ripercus-
sioni socio economiche sul territorio della
fascia appenninica eugubino gualdese”. Oggi
pomeriggio alle ore 17 i sindacati hanno con-
vocato una riunione straordinaria dei dipen-
denti presso lo stabilimento della C.m.l. di
Fossato di Vico. "Per I'immediato futuro -

di una nuova societa in grado di assorbire
almeno 50 degli attuali 83 lavoratori, ma al
momento ogm ipotesi in questo Senso & anco-

. Ia prematura”.

Francesco Caparrucc1

Credito Raccolta totale in aumento del 3,4% rispetto al 2007 -

PERUGIA - Per festeggiare i 100
"anni del premio Nobel Rita Levi-
Montalcini nasce, per la gioa di
collezionisti e appassionati, una
prestigiosa limited edition di Sa-
grantino di Montefalco griffato
Caprai, una delle pil1 note firme
del vino italiano: 245 bottiglie

" |- numerate e personalizzate da un'

etichetta di ispirazione futurista

sce il profilo della celebre scien-
ziata, che saranno vendute esclu-
-sivamente on line sul sito dell’
azienda (www.arnaldocaprai.it/

| cobra}, a partire dal 31 marzo

per un periodo di tempo limita-
to. 1] ricavato della vendita di
questo vino, prodotto in tre di-
versi formati - 220 bottiglie da
0,750 Litri, 20 magnum (1,5 litri)

disegnata ad hoc in cui si ricono-

Vitivinicoltura Edizione speciale di Caprai
Rita Levi Montalcini
sara festeggiata
con tanto di Sagrantmo

reil talento, il coraggio e la fidu-
cia nel progresso e nella ricerca,
sard interamente devoluto alla
Fondazione Rita-Levi Montalci-
ni - (www.ritalevimontalcini.
org). Questa onlus, fondata nel
1992, si occupa di promuovere
l'istruzione delle donne nel con-

 tinente africano, nella convin-

zione che proprio 'educazione
costituisca il pilt efficace stru-
mento per creare una classe di
donne in grado di assumere po-
sizioni direttive a livello sociale,

politico e scientifico. Per contri- -

buire a questa nobile causa, &
possibile acquistare la cassa da
sei bottiglie da 0,750 di Sagranti-
no di Montefalco 2005 Special
Edition Rita Levi Montalcini
per 300 euro, la magnum per
quuroellformatodaSIuna

e 5 bottiglie da 5 litri - battezzato

"Cent'Anni di Puturo", aindica- 350 eura.

1 Innovazione Domani workshop e dibattito

Materiali alPavanguardia
nella Conca ternana

PERUGIA - Saranno illustrati nel corso di un workshop a Terni,
mercoledi 1 aprile (Salone dei Convegni di Pentima, ore 9-18.30), i
risultati di una ricerca-sulle "Frontiere dei materiali innovativi
nell'area della 'Conca ternana™ commissionata dalla Giunta della
Regione Umbria all""Aur” (Agenzia Umbria Ricerche). "1l rappor-
to - commenta I'assessore regionale allo Sviluppo economico Ma-
rio Giovannetti, che introdurra i lavori - & una straordinaria occa-
sione per approfondire gli andamenti e le tendenze di un'area di
antica e storica industrializzazione, come quella ternano-narnese,
da sempre ricca di innovazioni sul terreno tecnologico, scientifico

| e di relazioni con i mercati e che anche oggl, pur in un contesto di
_cnsx di dimensioni globali, mostra i segni di un cambiamento
"~ profondo, tale da farne ancora un 'unicum' in Umbria e nel

centro-Italia”. L'incontro proseguira con un dibattito sulle "vicen--
de e strategie d'impresa” moderato dal g;ornahsta economico del

- Corriere della Sera Mario Sensini.

“SIndacato Eletto di nuovo segretario

Piccioni riconfermato
alla guida di Fiba-Cisl

BASTIA UMBRA Siesvoltonei continui grandi cambiamenti e

2009 Sauro Piccioni & stato ricon-
fermato all'unanimita Segretario

ad un rinnovato gruppo dirigen-
te, dovra affrontare un quadrien-
nio impegnativo caratterizzato

| da una forte crisi finanziaria, da

- glorni scorsi il settimo congresso -~ da pericolose criticita del setto-
_della Fiba - Cisl dell'Umbria, il re. Un. Congresso, quello della
pitt rappresentativo sindacatore-  Fiba - Cisl umbra, all'insegna
gionale del mondo del credito, del cambiamento, del rilancio
della finanza, di quelloassicurati- ~ dei valori confederah della dife-
voe dellariscossione tributi. Nel-  sa del lavoro e del territorio.
la prima riunione del nuovo con-  Nella relazione Piccioni ha evi-
- siglio - generale del 25 marzo denziato che cambiamento e rin-

novamento unitamente all'espe-
rienza e alla conoscenza di colo-

m=enterate Regtonate; che-hsterye- - ro thefammotavorato-e- vissuto=

con la fiba, permetteranno nel

fhiglior modo possibile di rap-

presentare e difendere I'interes-
se dei lavoratori.

Finanza Giovedi la conferenza di Nemetria

L’anno si chiude in positivo per la Carispo

- SPOLETO - 112008 si chiude con il
~ segno piit per la Cassa di rispar-

mio di Spoleto. Il consiglio d'am-
ministrazione della banca ha ap-
provato il progetto di bilancio
2008, con una raccolta totale a.
1.184,42 milioni di euro, in aumen-
to del 3,4 per cento rispetto al
2007. In particolare, la raccolta di-
retta ammonta a 906,94 milioni di

* euro, in crescita del 10,7 per cento.

Gli impieghi economici si attesta-
no a 717,0 milioni di euro, presso-
che stabili - fa notare un comunica-
to della Carispo - ri all'anno
precedente {716,8). I proventi ope-

rativi netti aumentano del 5,6%,
passando da 44,77 a 47,27 milioni
di euro.

1l risultato della gestione operativa
passa da 25,10 milioni di euro a
25,89 milioni di euro, con un incre-
mento del 3,1 per cento, ed il cost-
income dal 43,93 per cento al

45,22, in linea con le attese di bud-

get. Lutile netto 2008 - continua la
nota di Carispo - si attestaa 13,50
milioni di euro, in aumento del
27,4 per cento rispetto al 2007.

“Il risultato economico - spiega la
banca spoletina - tiene conto della
plusvalenza derivata dalla cessione

di quattro filiali nel febbraio 2008
alla Banca popolare di Bari, a segui-
todi un intervento dell’Autorita ga-
rante del mercato e della concor-
renza riguardante la provincia di
Terni"

Alla prossima assemblea degli azio-
nisti, il cda "proporra la distribu-
zione di un dividendo unitario di
euro 0,198 alle azioni ordinarie e
un dividendo wunitario di euro
0,228 alle azioni privilegiate, con
un-rendimento netto del 6,54 per
cento e del 6,79 per cento, rispetti-
vamente per le azioni ordinarie e
privilegiate”.

Carispo va 2008 posmvo )

La congiuntura dei mercati
- tra prospettive e ricette

PERUGIA - La conferenza su "crisi dei mercati finanziari interna-
zionali (perché e come} e I'economia reale" organizzata da Neme-
tria in collaborazione con la Cassa di Risparmio di Foligno spa si
svolgera giovedi prossimo 2 aprile al palazzo Trincj con in inizio
alle 16,30. L'interesse cosi diffuso sul tema che sara approfondito
trova ampia giustificazione per le molteplici categorie di operatori
che la crisi ha coinvolto fino a mettere in discussione le componen-
ti strutturali del sistema economico. La conferenza ha in program--
ma i seguenti interventi: quello del professor Alberto Niccoli,
direttore del dipartimento di Economia - Universita Politecnica

delle Marche, il professor Carlo Andrea Bollino, ordinario di macro-

economia all'Universita di Perugia, facolta di Economia mentre i
lavori saranno conclusi dall'intervento del direttore generale della
"Cassa" Caflo Crosara, Sono previsti interventi di saluto in apertu-
ra dei lavori da parte del presidente della Cassa di Foligno Denio

D! Ingecco e del segmtano generale di Nemetria Leonello Radi.
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